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PRESENTACION

La finalidad del Master de la Escuela de Coaching Teleolégico y el Institut Goma es
formar a personas que deseen incorporar en la practica de su actividad profesional la
metodologia del Coaching Teleologico para la promocion del liderazgo personal en el
ambito de las organizaciones, los equipos y las personas.

Nuestra mision es la formaciéon de profesionales en Liderazgo Personal y Coaching
Teleoldgico, con solidez tedrica y experiencia practica, con valores éticos, innovadores,
flexibles y capaces de integrar las necesidades de éxito de sus clientes en el desarrollo de
su liderazgo personal y profesional.

El Coaching Teleolbgico es una metodologia de intervencion psicolégica que implicara
un cambio de paradigma en el cliente. Se asienta en una base de conocimientos y
experiencias muy solidos procedentes de campos como la psicologia, la filosofia, la
economia, el management, la educacién y la neurociencia.

DURACION

24 meses incluido el proceso de implantacion del Proyecto Profesional.
Este Master se podra cursar en dos modalidades:

Presencial: Grupo Ay B en Barcelona y Grupo C en Medellin
On-line: Grupo D

OBJETIVOS

El Master esta orientado a la formacion integral de los futu-
ros profesionales del Coaching Teleolégico. Dotandolos de
una metodologia aplicada y comprobada en situaciones
reales y de alto impacto en los procesos de cambio. Con
este programa formativo pretendemos capacitar a los pro-
fesionales para aplicar recursos, herramientas, estrategias
y procedimientos propios del Coaching Teleoldgico.

Asi mismo, a lo largo de la formacion se trabajara el pro-
pio desarrollo personal para perfeccionar las competencias
del Coach y profundizar en temas de liderazgo ético y res-
ponsable, creando las condiciones necesarias para que los
alumnos lleguen a ser y hacer de Coaches.

Formar profesionales efectivos, capacitados para ejercer
como Coaches personales y de equipos de alto rendimiento,
con habilidades en el desarrollo e innovacion de procesos de
cambio para potenciar el liderazgo de las personas, equipos
y organizaciones.

La formacion concluye con la elaboracion y puesta en mar-
cha del proyecto profesional de cada estudiante.



DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Master en Liderazgo Personal y Coaching Teleo-
l6gico aspira a contribuir a la formacién de las com-
petencias, valores y actitudes que caracterizan a un
profesional del coaching.

El valor de la formacion propuesta reside en un en-
foque integral de las personas, equipos y organiza-
ciones, fundamentado en conocimientos cientificos
y aplicados.

NUESTRO VALOR DIFERENCIAL

Acompafamiento personalizado
durante todo el programa

Incluye proceso de
Coaching personal

Metodologia estructurada para
intervenir en procesos de cambio

Mas de una década formando
Coaches de alto nivel

Fundadora de la Escuela de
Coaching Teleoldgico

RAZONES PARA ELEGIRLO

Si quieres dar un giro a tu vida laboral y emprender
una nueva profesién para acompanar a personas,
equipos y organizaciones en el logro de sus objetivos.

Si quieres mejorar tus competencias como lider y/o
gestor de equipos en un entorno laboral (consultor y
personal de RRHH, director, ejecutivo, gerente, jefe
de departamento, nuevo emprendedor, profesional
de la politica con un equipo a tu cargo...).

Si eres un profesional vinculado a la ayuda a otras
personas (medicina, enfermeria, derecho, trabajo
social, formacion, psicologia, psicopedagogia y
mediacion) que deseas introducir en tu actividad
diaria aspectos no psicoterapedticos para conseguir
resultados mas personalizados y con el valor afiadido
de la participacién activa del cliente.

Si eres un formador en habilidades y competencias
que deseas utilizar lametodologia coaching como una
herramienta de aprendizaje en las organizaciones.

Si eres un entrenador deportivo (profesional o
aficionado), directivo o ejecutivo de clubs deportivos,
o monitor, y quieres aprender una nueva forma
efectiva de motivar y entrenar a los equipos
trabajando cuerpo, corazén, mente y espiritu.




Primer curso

» Bases estructurales del coaching teleoldgico
» Competencias del Coach Teleoldgico
» Técnicas y herramientas para abordar las
principales demandas de los clientes
» Autoconocimiento en procesos de coaching teleologico
» Regulacién emocional en procesos
de coaching teleoldgico
» Habilidades inter e intrapersonales y coaching teleologico
» Gestion corporal en procesos de coaching teleoldgico
» Autoestima en procesos de coaching teleoldgico
» Comunicacion asertiva en procesos
de coaching teleolégico
» Resolucion de conflictos en procesos
de coaching teleoldgico
» Planteamiento de problemas y soluciones
» Gestion del cambio
» Creencias y cambio de paradigma
» Gestion del tiempo en procesos de coaching teleoldgico
» El liderazgo personal y el coaching teleoldgico
» El liderazgo organizacional y de equipos
» Estrategias para la implantacion de procesos
de cambio en las organizaciones

Segundo curso

» Metodologia del Coaching Teleologico

» Intervencién en Equipos

» Gestion de la diversidad en entornos globales

» Marca Personal

» Proyecto Profesional

» Practicas con clientes

» Supervision Grupal

» Mentoring Grupal

» Tutorias personalizadas durante el Master y
para la elaboracion del Proyecto Profesional

METODOLOGIA

El programa del Master en Liderazgo Personal y
Coaching Teleoldgico, contempla una formacion
sistematica, orientada al entrenamiento y profundi-
zacion tedrico-practica en la Metodologia Coaching
Teleoldgico, una formacién especializada, destinada
a integrar las aptitudes apropiadas para el liderazgo
personal, una formacién experiencial, centrada en un
trabajo de Coaching personal y de equipos y un tra-
bajo profesional supervisado. Los trabajos a realizar
seran individuales y grupales.

La metodologia de ensefianza potencia las técnicas
de simulacion, role playing, supervision y estudio de
sesiones de coaching, y otorga especial atencion a la
formacion de habilidades y actitudes.

Durante el segundo curso un tutor acompanara, de
manera personalizada, al estudiante para que elabore
e implante su proyecto como coach profesional.




Lidera ku vida.

Crea tu futuro.

PROFESORADO

Herminia Goma Andreu Gatuellas
Psicéloga | Coach | Maestra Psicélogo | Coach
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Carles Adamuz Ares Anfruns Marcela Arqueros
Politélogo | Coach Psicologa | Coach Economista | Coach

£
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Carme Castro Alex Fiol /Bm%rier Neus Sancho
Empresaria | Coach Fisioterapeura | Coach Economista | Coach Abogada | Coach

Karol Duran Luis Casado Paula Folch Alfred Pico
Periodista | Coach Psicélogo | Coach Psicologa | Coach Periodista | Escritor
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Inés de Caralt Jordi de las Heras Conrado Rodriguez

Psicologa | Coach Ingeniero | Coach Gestor de marca | Coach

Karin Schuster
Psicologa | Coach
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PARA MAS INFORMACION

Consulta nuestra web o llamanos al (+34) 93 208 27 94
institut@institutgoma.com
Av. Diagonal, 359, 1° | Barcelona (Espafia)
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liderazgopersonalycoachingteleologico.com



